
จรรยาบรรณตอ่ตนเอง1.
จรรยาบรรณตอ่วิชาชพี2.
จรรยาบรรณตอ่ผูใ้ชบ้ริการ3.
จรรยาบรรณตอ่ตอ่ผูร่้วมวิชาชพี
และผููร่้วมงานในวิชาชพีอื�น

4.

จรรยาบรรณตอ่องคก์รที�สังกดั5.
จรรยาบรรณตอ่สังคม6.

ปฏบิตังิานภายใตก้รอบกฎหมาย งานสังคมสงเคราะห์1.
เขา้ใจและตระหนกัถงึความหลากหลายทางสังคม
วัฒนธรรม ที�มผีลตอ่การปฏบิตังิานสังคมสงเคราะห์

2.

เขา้ใจและตระหนกัถงึบริบททางสากล และบริบทแวดลอ้ม
ที�มอิีทธิพลตอ่วิถชีวิีตประชาชน

3.

เขา้ใจและเชื�อมโยง แนวคดิ ทฤษฎ ีองคค์วามรู้ตา่ง ๆ และ
ประยกุตใ์ชก้บัการปฏบิตังิานสังคมสงเคราะห์

4.

นาํความรู้ดา้นการวิจัยและการจัดการความรู้เพื�อ
พัฒนาการปฏบิตังิานและสร้างนวัตกรรมทางวิชาชพี
สังคมสงเคราะห์

5.

นาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการสื�อสาร และปฏบิตังิานโดย
คาํนกึถงึจรรยาบรรณแหง่วิชาชพีสังคมสงเคราะห ์                                                                                                         

6.

4

6 มาตรฐานการให้บรกิารของ
ผูป้ระกอบวชิาชพีสงัคมสงเคราะห์
พ.ศ. 2564

ประกอบด้วย 6 มาตรฐาน 29 องค์ประกอบ

1 มาตรฐานจรรยาบรรณ 2 มาตรฐานความเป�น
วชิาชพีสงัคมสงเคราะห�

สามารถปฎบิตัหินา้ที� คาํนกึถงึความมั�นคง
ปลอดภยั และประโยชนสู์งสุดของผูใ้ชบ้ริการ

1.

สามารถปฎบิตังิานภายใตอ้งคค์วามรู้ดา้น
กฎหมายวิชาชพีสังคมสงเคราะห ์และที�เกี�ยวขอ้ง

2.

สามารถปฎบิตังิานในฐานะผูป้ระกอบวิชาชพีภาย
ใตด้ลุพินจิทางวิชาชพี

3.

เป� นตวัแทนวิชาชพีทั�งวิชาการและ ปฎบิตังิาน4.
ขบัเคลื�อนสังคมที�ส่งผลตอ่ผูใ้ชบ้ริการ5.
ปฏบิตัหินา้ที�ในกรณเีกดิภาวะวิกฤต6.

3
มาตรฐานองค�ความรู�และ
การประยกุต�ใช�ในการปฎบิตังิาน มาตรฐานการสือ่สาร

ทางวชิาชพี

การสื�อสารเพื�อสร้างสัมพันธ์ภาพเชงิ
วิชาชพี

1.

รูปแบบสื�อสารที�สร้างสรรคแ์ละส่ง
เสริมการปฏบิตังิานกบักลุม่คนที�หลาก
หลาย

2.

การสื�อสารเพื�อส่งเสริมประสิทธิภาพ
การทาํงานเป� นทมี

3.

5 มาตรฐานการบนัทกึข�อมลูเพือ่
การปฏบิตังิานสงัคมสงเคราะห�

การบนัทกึการปฏบิตังิานสังคมสงเคราะห ์บน
ฐานความรู้ คา่นิยม จรรยาบรรณ หลักการ
วิชาชพีสังคมสงเคราะห์

1.

การบนัทกึการปฏบิตังิานอยา่งเป� นระบบ ถกู
ตอ้ง ชดัเจน 

2.

การบนัทกึการจัดบริการสําหรับกลุม่เป� าหมายที�
มคีวามตอ้งการพิเศษ

3.

การบนัทกึตามกําหนดเวลา4.
การใชป้ระโยชน์จากบนัทกึการปฏบิตังิาน5.

6 มาตรฐานการนเิทศงาน
เพือ่พฒันาวชิาชพี

ผูใ้หก้ารนเิทศงาน ผูรั้บการนเิทศงาน
เขา้ใจ ความสําคญั บทบาท ความมุง่
หมาย และหนา้ที�ของการนเิทศงาน

1.

พัฒนากระบวนการนเิทศงาน2.
สนบัสนนุการนเิทฦศงานสังคมสงเคราะห์3.

ประกาศสภาวชิาชพีสงัคมสงเคราะห์


